(สำเนา)
ประกาศโรงพยาบาลพัทลุง
เรื่อง  ขยายวันรับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง
...............................

ตามประกาศโรงพยาบาลพัทลุง  ลงวันที่  8  กันยายน  พ.ศ. 2553  เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง  เพื่อบรรจุในอัตราว่างตำแหน่งต่างๆ   ตั้งแต่วันที่  13 –  15  กันยายน  2553  นั้น
เนื่องจากตำแหน่งคนงาน  มีผู้สมัครจำนวนน้อย  โรงพยาบาลพัทลุงจึงขยายขยายวันรับสมัครออกไป ดังรายละเอียดต่อไปนี้
1. ตำแหน่งที่รับสมัคร
1.1    พนักงานทั่วไป                      
อัตราค่าจ้างเดือนละ      5,575    บาท                              
1.2    ช่างปูน  
                   
อัตราค่าจ้างเดือนละ      5,575    บาท
2. คุณสมบัติของผู้สมัคร/ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
        ​   2.1  คุณสมบัติตำแหน่งพนักงานทั่วไป
   -      เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตาม พ.ร.บ.ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 36 โดยอนุโลม
· เพศชาย ผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว (มีใบ สด.43)
· อายุไม่เกิน 30  ปี บริบูรณ์ นับถึงวันปิดรับสมัคร 
· วุฒิการศึกษาจบการศึกษาภาคบังคับ 
· มีมนุษยสัมพันธ์ดี , มีบุคลิกภาพที่ดี ร่าเริงแจ่มใส 
· สามารถปฏิบัติงานเวรบ่าย - เวรดึก  และวันหยุดราชการได้
· ไม่มีโรคประจำตัว
       
      ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
       ทำความสะอาดทั่วไป, ล้างทำความสะอาดเครื่องมือ และอุปกรณ์ทางการแพทย์ ให้บริการเคลื่อนย้ายผู้ป่วยด้วยรถนั่ง/รถนอน , จัดท่าผู้ป่วย/ผู้บาดเจ็บเข้ารถนั่ง/   รถนอน , ช่วยเหลือดูแลเบื้องต้นแก่ผู้ป่วย/ผู้บาดเจ็บ  ร่วมทีมช่วยกู้ชีพขั้นพื้นฐาน , ดูแลทำความสะอาดรถนั่ง/รถนอนและอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องและงานอื่น ๆ                 ที่ได้รับมอบหมาย
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    2.2  คุณสมบัติตำแหน่งช่างปูน
· เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตาม พ.ร.บ.ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 36 โดยอนุโลม
· เพศชาย (เพศชายผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว และมีใบ สด.43 หรือ สด.8)
· อายุไม่ต่ำกว่า 25 ปี และไม่เกิน 36 ปี บริบูรณ์ นับถึงวันปิดรับสมัคร
· วุฒิการศึกษาจบการศึกษาภาคบังคับ  
· มีมนุษยสัมพันธ์ดี ,สุภาพอ่อนน้อม
· ร่างกายแข็งแรง  สมบูรณ์
· สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได้
· งานอื่นๆที่ได้รับมอบหมาย


ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
· สามารถผสมปูนได้อย่างถูกต้อง
· สามารถ ก่อ ฉาบ เท ปูน ได้อย่างถูกต้อง
· สามารถตั้งแบบเพื่อหล่อคาน ตั้งเสาในงานก่อสร้างได้
· สามารถปูกระเบื้องพื้นผนังได้
· สามารถจับเหลี่ยมเพื่อฉาบได้
· สามารถขัดมันพื้นได้
· สามารถเดินท่อประปาภายในห้องน้ำได้
· สามารถตัดสุขภัณฑ์ภายในห้องน้ำได้
· งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย
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3. หลักฐานการสมัคร


1.  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกหรือแว่นตาดำ  ขนาด  1  นิ้ว
              จำนวน  1   รูป


2.  สำเนาวุฒิการศึกษา (ฉบับภาษาไทย)



              จำนวน  1  ฉบับ



3.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน




          
จำนวน  1 ฉบับ


4.   สำเนาทะเบียนบ้าน




        
              จำนวน  1 ฉบับ


5.  สำเนาหลักฐานอื่นๆ (ถ้ามี)  เช่นหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ/สกุล
              จำนวน  1 ฉบับ


6.  ใบรับรองแพทย์พร้อมใบแจ้งผลการเอ็กซเรย์ปอด
                            จำนวน  1 ฉบับ       

7.  สำเนาใบผ่านการเกณฑ์ทหาร  มีใบ  สด.  43 หรือใบ สด. 8

 จำนวน  1 ฉบับ

4.    วิธีการสอบคัดเลือก

     คัดเลือกโดยวิธีสอบสัมภาษณ์ และ/หรือสอบปฏิบัติ หรืออื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร  
 ซึ่งจะแจ้งให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ           

5.    กำหนดวันรับสมัคร 

     กำหนดรับสมัคร  ในวันที่  20 - 24   กันยายน  2553  ในวันเวลาราชการ( 8.30 น.-16.30 น.)  ที่ฝ่ายการ-เจ้าหน้าที่ (ตึกอำนวยการชั้น 2)  โรงพยาบาลพัทลุง  ผู้สมัครสามารถเลือกสมัครตำแหน่งที่มีคุณสมบัติที่ตรงตามประกาศได้เพียง  1  ตำแหน่งเท่านั้น
6.   กำหนดวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ

     ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก ในวันที่  28  กันยายน 2553  ณ ป้ายประกาศรับสมัครงาน  
โรงพยาบาลพัทลุง  (ตึกอำนวยการชั้นล่าง)  หรือ ทาง http://www.ptlhosp.go.th/




     

  ประกาศ  ณ  วันที่     20    กันยายน     พ.ศ.  2553
( ลงชื่อ )        ศิริพร  อรุณ
             ( นางสาวศิริพร  อรุณ )
              รองผู้อำนวยการฝ่ายการแพทย์  รักษาการในตำแหน่ง
              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพัทลุง

                     สำเนาถูกต้อง
   (ลงชื่อ)    เสียร  แก้วขุนจบ
             ( นายเสียร  แก้วขุนจบ )
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน รพ.พัทลุง
                  20   กันยายน   2553

ศิริณัฐฎา/คัด
